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智帮手家佣保障计划 
 
赔偿限额表 

保障项目及承保范

围 

最高赔偿额(以 HK$) 

本地家佣1 外籍家佣 
本地家务助理

计划 
精选计划 全面计划 

基本保障    
家佣保障项目    
1. 门诊费用 
因受保家佣病痛、

疾病或身体损伤 
(1) 门诊费用及处

方药物 

不适用 

$2,000/每年2 

 

$150/每天/每
次             

$3,500/每年2 

 

$200/每天/每
次                 

(2) 跌打, 物理治疗

及脊椎治疗 

等候期:15天 (因意

外引起除外) 

$500/每年2 

($100/每天/每

次) 

$500/每年2 

($100/每天/每

次) 

2. 住院及手术费用 
因受保家佣病痛、

疾病或身体损伤引

致的住院费用 

$20,000/每年2 

 

$35,000/每年2 

 

(1) 病房及杂费 $300/每天 $300/每天 
(2) 外科手术费(包
括门诊手术) 

$10,000/每宗

事故 
$16,000/每宗

事故 

(3) 麻醉师费 $2,500/每宗事

故 
$4,000/每宗事

故 
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(4) 手术室费 

等候期:15天 (因意

外引起除外)  

$1,250/每宗事

故 
$2,000/每宗事

故 

3. 牙科费用 
因受保家佣牙患而

需由注册牙医脱

牙、补牙、X 光检

查、治疗脓肿及口

腔手术 (赔偿牙科

费用的3分之2) 

等候期:15天 (因意

外引起除外) 

$1,000/每年2 $1,500/每年2 

4. 人身意外保障 
因受保家佣于香港
休假期间身体损伤 

  

(1) 意外死亡 $100,000  $200,000  

(2) 永久完全伤残 $100,000/每
宗事故 

$200,000/每
宗事故 

(3) 丧失双肢或双

目 
$100,000/每

宗事故 
$200,000/每

宗事故 

(4) 丧失一肢及一

目 
$100,000/每

宗事故 
$200,000/每

宗事故 

(5) 丧失一肢或一

目 
$50,000/每宗

事故 
$100,000/每

宗事故 

(6) 永久丧失双耳

聆听能力 

不适用 $100,000/每
宗事故 
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(7) 永久丧失单耳

聆听能力 

不适用 $40,000/每宗

事故 

(8) 永久丧失说话

能力 

不适用 $100,000/每
宗事故 

5. 家佣个人财物保

障 
受保家佣于雇主的
住所内，其个人财
物遭受意外遗失或
损毁及个人旅游证
件补领费用 

不适用 

$10,000/每年2 

$1,000/每件/

每对/每套 

(自负额：每次索偿

事故的首 HK$200) 

  

6. 家佣个人责任保

障 
受保家佣于香港因

疏忽所牵涉的第三

者法律责任 

$50,000/每段

保险期 

$100,000/每

年2 

$200,000/每

年2 

雇主保障项目    

7. 雇主责任保障 
保障根据《雇员补
偿条例》下，雇主
需为受保家佣蒙受
病痛、疾病或身体
损伤承担的法律责
任 

$100,000,000/
每宗事故 

$100,000,000/
每宗事故 

$100,000,000/
每宗事故 

8. 送返费用 
因受保家佣严重病

痛、疾病或身体损

伤或身故而导致雇

不适用 $10,000/每年2 $20,000/每年2 
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佣合约被终止，需

由香港运返原居地 
(1) 航机费用(经济

客位) 

  

(2) 运送遗体或骨

灰的实际费用 
  

9. 临时替工津贴 
因受保家佣住院连

续4天或以上而不

能工作，雇主需另

聘替工合理及必须

的实际费用  

(津贴由住院第4天

开始赔偿) 

$3,000/每年2 

($150/每天) 

$7,500/每年2 

($250/每天) 

10. 补聘家佣费用 
受保家佣因严重病

痛、疾病或身体损

伤或身故而需由香

港送返原居地，并

导致雇佣合约被终

止，而雇主需补聘

新家佣合理及必须

的实际费用 

不适用 

$10,000/每年2 

11. 家佣诚信保障  
因受保家佣不诚实

或欺诈行为引致的

经济损失 

$10,000/每年2 
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伸延保障  

(1)未经许可的长

途电话费用 
$3,500/每年2 

(2) 更换门锁 
雇主终止家佣合

约，因受保家佣

不诚实或欺诈行

为，所引致雇主

住所需要更换大

门锁的费用 

$500/每年2 

12. 家庭成员医疗

费用 
因受保家佣的故意

或恶意行为，导致

与雇主同住的5岁

或以下或75岁以上

的家庭成员身体损

伤的医疗费用 

$5,000/每年2 

 
 
赔偿限额表(续) 

保障项目及承保范围 

最高赔偿额(以 HK$) 

本地家佣1 外籍家佣 

本地家务助

理计划 
精选计划 全面计划 

自选升级保障    

13. 危疾保障 
不适用 $70,000/每年2 

$150,000/每

年2 若受保家佣患上40种
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受保危疾3其中之一所

引致的住院及手术费

用。于第2项「住院

及手术费用」的最高

赔偿额，将提升至于

本项的最高赔偿额，

而每天住院赔偿限额

及每宗手术赔偿限额

将不适用。 
等候期:90天 

14. 提早终止雇佣合

约保障 
一年2内因受保家佣辞

职或被解雇，而提早

终止雇佣合约共两次

后，将赔偿雇主在香

港另聘新家佣的合理
及必须的实际费用。 
(自负额：每次索偿事

故首 HK$500) 

$2,500/每年2 $5,000/每年2 

 
注： 
1. 本地家佣包括陪月员。 

2. 指本保单起保日起，每一连续12个月的时间。 

3. 40种受保危疾: 癌症、心肌疾病、冠状动脉搭桥移植手术、心瓣

置换、原发性肺动脉高血压、主动脉手术、突发性心脏病、阿
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耳滋海默氏症、细菌感染脑膜炎、结核性脑膜炎、良性脑肿

瘤、昏迷、脑炎、脑部损伤、运动神经元疾病、多发性硬化、

肌肉营养不良症、截瘫/瘫痪、柏金逊症、脊髓灰质炎、中风、

延髓性逐渐瘫痪、失明、失聪、末期肺病、暴发性病毒肝炎、

肾衰竭、丧失独立生活能力、丧失语言能力、严重烧伤、主要

器官移植、丧失肢体、永久完全伤残、肝衰竭、因输血而感染

人体免疫力缺乏病毒、再生障碍性贫血、象皮病、严重类风湿

关节炎、末期疾病、植物性状况(持续性)。 

 

 

 
                                                                                             


